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1. Общие положения

1,1. Щеятр образования естествеЕ:{о-Еаiлшсдt r,r технслогической направлеЕЕсстеI:i

<<То.жа ростa>) на базе МБОУ кКСОШ> (далеs - Щентр) создаIt с целъю развития у
сбучающихся естеýтвсннс- Еаrrriой, матýматической, информациовтлой грамотнOсти,

формированиякритического и кр9ативного мышлеrlfirl, совершенствования навыков

естествеIIЕý- Еа)FrrIой и техt{OлOгиr{еской ЕаправленЕO*тей.

1.2. Центр не явJI;Iется юридическим дицом и действует дJuI достижеЕияуставньD(

цедей МýаУ {{КСОIff)) (далее -Учрехq4енха}, а такх{е в цеJIях въшоJIнеяия задач и

достижения показателей и результатов яационального проекта <ОбразоваЁие>.

1.З. В своей доятольЕоети Центр р}.ковOдатвуется Федерапьньrм закOЕом

Российской Федерации от 29-|2.2аП N9 27З-ФЗ кОб образоваIIии в Российской

Федерации, др}тими ЕорьfатйвЕýми докумсЕтitм!{ Мкплстсрства прýсвещеIr}ffI

Российокой Федерации? иными нормативными правовыми актами Российской

Федерацикl fiрограtsfмой ржвития Учреlкдения, ffлаЕами работы, }тtsерждеrттrыми

учредителем и Еастоящим Полох{ениsм.

1.4. Щеятр в свосй деятельЕосж подчшIяется рlководите;тю Учреждения

(директору).

2. Ще.lrп, задвчи, функдии деятельности Idенцlа
Основной целью деятельности Щентра явJUIется совершенствоваЕие условий для

повышsЕия качеOтва образования, расiЕиреЕиrl вOзмOжностейобуча:ощихся в освOеrrЕи

1"lебньж пред{отов естественно-наl^rной и технOJIOгической остественно_на)rчной и

техЕЕческой направлеЕностей, а TaIffie длrr практическойотработки уIебýOг0

материала по уrебнъпrл rrредh,Iетаh{ <<ФизикФ>, <<Хlшrлия>,



<Биология>.

2"1. Еагiравденностей, црограмп,{ до{Iоrнительцого образования

2.2. Задачами IJeHTpa явпяются:

2.2.|. реа,чизация основIlьп< обще*бразоват9лъЕьLч fiрограмъ{ fiо учебным;rредметам

еСТеСтвенно*на}..тноЙ и технологическоЙ направлеl{ностеЙ, в тOм чисJIе в рамках
вIrеурожой деяте:ьности обуrающихся;

2.2.2. РазрабОТка и реализация разноуровневых доrrолнитеJIъЕьD(

ОбrцеобРазователъных программ естеýlвеняо-на.yчЕоiл и r,ехяической налравлеlrностей,

а также иньD( IIрограмм, в том числе в каникулярный период;

2.2.З. вовлечеЕ}Iе обу-чаотцихся ,1 педагогических работников в ýроектную

деятельность;

2.2.4. орга}i}iзациrI в}{е},аiебвой деятеJlъi{t}стr{ в каЕiiitуляркьй перЕOд, разрабстка и

реалиЗациrI соответствующих образовательньD( программ, в том числе для лагерей,

оргаЕизованI{ьIх образователънь&fи организffiilямив каникуJIяtr}ýьй период;

2.2,5. ПоВышение профессионаJIьного мастерства педагогических работников
IdeHTpa. реаJrизlтоrцих oсItов}Iые и дополнительные обrцеобразOвателъЕ{ые rrрOграммы.

2.З. Щентр для достижения цели и выполнениJI задач вrrраве взаимодействовать с:

- раЗJ{ичЕы}{и образоватсльFIыми оргаЕизаци-{NIи в форме сетевого

взаимодействиrt;

- С иными образовательньш{и оргаЕизациями" на базе которьж создаЕы цеFI"fрь]

кТочка pOcTaD;

3. * феяерапъfiым оператором, осуществляющиý{ фlнкции то информационному.

меТоДическому и организациOннO-техническому сопрово}кдениtо мероrrриятий по

СОЗда}lиЮ и функциоЕирOваЕию цеIrтров <<Точка роста}, в том числе 11о вопросfu\{

ПOВЫшеЕия квалификации педагогических работников. обl.лающимися и родителями

(законными flредстаВителями) обу.rаrоrцихся, в TOIyl числе с пр}fiценеfiием дистанцбонньIх

образовательных технолOгий. Порялок управлеIrия Щентром <<Точка роста>>

З.1. РУtоводитель Учреяrдениrt издает локальItъiй нормативный акт о 1{азЕачеЕии

Р}КОЕОДиТеьч Щентра {куратора! ответственЕого за фlъкционироваяие и развитие), а

также о создании Щентра и утверждении Положение о деятельЕости Щентра.

3 "2. Рlт-авrrдителем ldeHTpa п4Oжет быть lrазначеFI сOтрудяик Учрехсдения из числа

руководящих и педагогических работников,

З.З. Рlководитеть i{eHTpa обязан:



З.3,1. осущестЁJDIть опер&тивное руководство ЦеЁтром;

З.З.2. ЕI}едставдr{ть Ентеtr}€сы Щентра ýо дФвережIостЕ в муяЕциЕаJIьЕьD(,

гOсударствеIIЕъD( органах региоЕа, организациrIх для р9ализации целей изадtrl Щентра;

З.З.3. отчитываться перд Руководителем УчреждеяиrI0 резуJьтатах работы IdeHTpa;

З.З.4. вьшоJIнять иные обязанцости, предусмоц}sнЕые законодатедьством,уставом

Уlреждяяия, доJлкностЕой ивструлщией и яастоfiщл Подожением-

З.4. Руководитель Щекqра вIIраве:

З.4.1. осуществJI;Iть расстаЕовку кадров Щентра, ýрием на работу котOрьж

oсуществJuIется прикrrзом руководитеJI;I Учреждения;

З.4.2. по согласовff{ЁIо с руководйтелем Учреждения орrаЕЕзоsыватъ уrебно-
восrrитате;ьный процесс в Щентре в соOтветствии с целями и задачап{и Щентра и

осуществJIr{ть кФнтроJь зЕ} sго реапЕзациgй;

3.4.3. ФсуществJrять подгOтOвку обl"rающихся к r{астию в коIшл}сilх, олимIшацах,

конферепциях и rrllbж мероIrриятиrtх ко rrроifu-гсо наrrрагrений дsятельЕости Щентра;

З.4.4, по соглiюованию с руководрlтеJIем Учреждения осуществJIrtть оргffIизациIо и

проведеýие мероfiриятий по rрофишо яаrrрав.irений деят9лъЕостиЩентра;

3.4.5. осуществJIять иýые rrравц относящиеся к деятельности Щентра и Ее

fiроТfiворечащие ц€лям й втлдаNI деятýлъности образоватеьной арrа{изации, а TElIoKg

законодательству Российской Федерации

СсУщеЁТвlutть Itýые правъ отfiOсящиgся к деятsльfiости IleHTpa }r ffе IIрOтлIворечащие

цеJI;Iм и вида]u деятеJшIости образоватеJьной организации, а такжезакоЕодательству

РоссиЁской Федерации.

4. ПорялокушравлФппя Щештром <<Точкп роста>>

4.1. Руководитель Учреясдения издает локалъньй нормативньй акт о

Еzlзý.ненЕи рукOводитеrrя Щентра (куратора" ответствеЕЕого за фуякциовироваяие и

Развитие}, а Еtкже Ф создаýЕи IdeHTpa Е угверждsЕЕи ПоложýЕЕе о деятеJьвости

IleHTpa.

4.2. Рукаводt{телем IJeшTpa можsт бьrгь назиачен ссlрудник Учрещдекия из

rмсла руководящих и ЕедаrоIичеýкpIх работнrлсов.

4,3. Руководлте:ь Щентра обязан:

4.З.|. осуществлять оператив1{0е рукOвOдство Щентром;

4.з.7". представJý{ть !{Ётересы Цsrtтра шо довереЕностr+ в муýициЕальньп(,

госУдарствеЕIIъD{ оргаЕах рgгиоЕа, оргff{изаdиfr( дJIя реаJlизtil${и цолей и задач



Щентра;

4.3.З. отчитыватьýя Еýред Руководш,тслем Учреждения о резуfiьтатах работы

Щентра;

4.З.4. вьшолнять иЕые обязаннооти, шредусмотрвнЕые зtжонOдательствOм>

уставом УчрешдениrI, доJDкностной иЕструкцЕей и настояrцrашr Положением.

4.4. Руковолите;ь I]eHTpa вг!раве:

4.4.|. осуществJurть расстановку каш)ов Центра прием на работу которьж

осуществJDtетýя Iтриказ ом руко водитеяя Учрекдеtтия;

4.4.2. по Qогласошшию с р)rководителем Учрешдения орft}нIlзовывать учебно-

воспптателънъй процесс в Щентре в соответствЕи с целrlми и задача}{и Щешра и

осуществJшть KoETpoJrь за его реализацией;

4.4.З. oсуществJI;Iть подготсвку обуrtlrощихся к участию в KoнKyi}cax,

оJIимfiиадах, ковференцилr у, иIlьж I![ероfiриrIтиlD( по шрсфило направлений

деятеJБЕоýтв t{eкTpa;

4.4.4. по согласованию с руководителФм Учреждения осуществJuIть

орrанизm{ию и прgведsнис мероrrриятий rTo профиmо наrrравлsний деятелъЕости

Щентра;

4.4.5. осуществJIrЕъ иIrые црава, оfiлосящлеся к деятsлъЕости Щентра и не

про:tиворечащие целJIм и видам деятельности образоватсльной оргаЕизilIии, а также

законOдательств5r РоссийскоЁ Федерации.

4.5. Задачачrи ЩентрааJu{Iо,тс{:

4.5.t. реаJrизация осЕовЕьж общеобразовательIIьD< программ гяс уrебяьья

ilредметrlА,{ естýственно-ЕауfiIgб и техяологической ЕаправJI9нЕOотей, в том числе в

рамках вкg4rотrой деягельЕOсти обуlающЁхся;

4.5.2. разработка й реализация разЕсуровЕеtsьD( допоJIIIитеJffirьD(

общеобраэоватsлъЕых пpolpaefм естsстБsIrrlо-яаучrrой и технкIеской

направленlлостей, атакже иЕьж црограI\,Iм, в том тIисле в каIrикулярпьй периол;

4.5,3, вовлечение обуrаrотцихся и педагогичеокЕх работников в проектfiуIо

деятеJьность;

4.5.4.оргшпrзmlия внеучебной деятеJьЕоети в кавrtкуляряьй ЕерIfод,

разработка и реalJIиза{иr{ соответствующlж образоцательIIьD( IIрограь,fм, в том t{исле

дltя ЛагереЙ, оргaжизоваfiньж офазоватеrьЕыми qргенизаццхвrr4 в каникуляркьЙ

период;



4.5.5. повышение fiрофессиоЕаJьIIого мастерства педагогическкх работников

Цснтра рsriлизующЕх осIIовЕые ц доIIоJIнительЕые общеобр;rзовательЕые

программьi.

4.6. Щентр для досжж€ЕЕя цеJrи Е внIIФлнеЕиl[ задач Blttr}aвe

взаимодействовать с:

- рilзли.{gыми образовате.тьньши орг{iнизацrаrtми в форме сетеаого

взаиtrtодействия;

- с иными образовательными оргаЁизациями, на базе KoTopbD( созданы цеIrгры

t<Тоща ростa>;

- ý федераlьньrм оuератором, осуществJu{юшр{}d фунr<ции ilо

информациоЁному, мsтсдическому и организациOЕно-техническOму соrrровождеЕию

меротрияткй Ео сOзданЕю и функционированию цfiIтров <<Тоиtа роста>r, в тOм чЕсле

по воIIросам rrовышеЁиrl кваJIификации педагогическиrработrrиков;

* обу*uюпрlъ!$ая яродитеJIrIми (законнл,пrан ýI}едст€lвитеJIrIми} обучающЕхся, в

том числе с применеЕием дистаýционнъD( образовательЕьD( технологrй.

5. ПорядокупрrвлеЕия Щептром <<Точка роета>

5.t. Руководитеь Учрежлевия изда€т лок;iльшй нормативвьй iirсT о

назначении р}ководителя IdeHTpa (кураторъ отвsтствеýнOго за функuиоýиIюваЕие и

развятие}, а т&кже о создаfiии l_{eHTpa и уrверждеЕии ГIодожекЕе о деятельЕости

IdeHTpa.

5.2. ýководитедем Щентра ь,rож9т бьrгь назначеЕ сотрудЕпк Уgрехсдеrтия из

tIисла руководящI.{х и педагогиltеских работников.

5.З. Руководитеь ldeпTpa обязан:

5.З. 1 . осуществJIrIть опоративное руководство Щевтром;

5,3.2. гrродставJIrIть иIIт9ресы Idеrrра rr0 довереЕ}IостЕ в }гуЕЕцЕIIаJь}Iьж?

государственItь,D( орга}Iах рёгиоrrа оргаi{изациrп( дJIя реаJIизации цедей Е задач

Щентра;

5.З.З. отtIитываться перед Руководртелем Учрещценуlя о результатах рабоrы

Щекгра;

5.3.4. вьшолнять шшs обязапности, шр€дусмотреЕные закоЕOдательством,

УСтfiвом Учретщенlflt, дOJDкнgсfiIоЙ инструrс{исй и настощипл Гlоложенrаем.

5.4. Руководитеь Щентра ЕгIравs:



5,4.1. ос}ществJiять расстановку кадров Щентра, прием на работу которьrх

осуществляется шриказом р)дководите;rя УчреждеýиrI;

5.4.2. по согласованию с руководителем Учрехqцениl{ организовывать уrебно-
воспЕтателъвъiй процесс в Щентре в cooTBeTcTBи}r с цsлrlh{ц и задФrами IleHTpa и

осуществJu{ть конц)оль за ег0 реатtизацией;

5.4.З. осуrцествJuIть fiодготовку обуrающrтхся к у{аýтию в ко}lкJФсах}

олиМшиадах, конфереЁцш{х и иньD( мероприrIтил( по шрофиrпо направлениЙ

деятgýьЕости IlcHTpa;

5.4.4. по согласоваЕию с р}ководитýлем Учрехqдения осуществJIять

оргаЕкЗаqflIо и IIFов€деЕrе мероприятий но профилпо наrrравлений деятý;IъЕостu

Щентра;

5.4.5. ýсу]цествлlIть иЕые trрава, отIrOсящиеся к деятодъностti Щентра и не

противорочапIие цеJIям и видам деятелъЕOсти образовательной оргаЕизации, а также

закоýодатЁjьству Российской Федерацаи.


